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２　学力・学習状況における現状分析，目標等

　【３つの視点】

　（１）基礎的・基本的な知識・技能の習得

　（２）知識・技能を活用して課題を解決するために必要な思考力・判断力・表現力等の育成

　（３）主体的に学習に取り組む態度の育成

（　高　等　部　）　幼 児 児 童 生 徒 の 状 況

複数回の施設や企業見学の機会を全生徒
に設けたこと，また就労支援チェックリスト
（徳島県西部版）を活用することにより，職
業や就労に対する理解を深め，自らの働く
ことに関する考えを深めることができた。

就業体験等の学習活動を通して，社会や職業に
ついて自分なりに理解し，将来の進路選択に向け
た意識の向上を図ることが必要である。

具体的目標（目指す子どもの姿） 成果指標 達成状況

①将来の進路選択に向けて，学ぶことや働くこと
について，主体的に理解する。

②進路選択に向けた自己理解を深める。

①就労支援チェックリスト（徳島
県西部版）を活用して，家庭訪
問及び進路相談にて，各１回以
上生徒・保護者に説明を行う。
②前後期の個別の指導計画に
就労支援チェックリスト（徳島県
西部版）の視点を取り入れて，
生徒一人につき，３教科以上作
成する。 評価

具体的方策（教員の取組） 取組指標 取組状況

①就労支援チェックリスト（徳島県西部版）をもと
に生徒の実態把握をする。
②働くことを主体的に考えることができるよう就
労支援チェックリスト（徳島県西部版）の視点を取
り入れた学習を実施する機会を設ける。

①家庭訪問及び進路相談にお
いて就労支援チェックリスト（徳
島県西部版）の結果を活用しそ
れぞれの生徒の働くことへの意
識の向上を図る。
②将来や今後の進路に向けて，
生徒が自分に必要だと考える学
習内容を取り入れる。＊中間期の見直し

達成状況を踏まえた改善事項


